
池田 潔 氏
リクルーティングオフィス 代表

1992年エンジャパン入社。企業の新卒・中途採用、
社員研修を7年間経験。その後、大手飲食企業へ入社。
店舗運営、エリアマネージャー、人材開発責任者を歴任。
現場教育から新卒・中途採用まで幅広く採用・教育に係る仕組みを構築。
約30,000人以上の面接経験、1,500人以上の採用を成功させ業績向上に貢献。

ＷＥＢライブ講座
岡山労働局委託事業 企業向けセミナー

日時 令和６年10月18日（金） 午前10時～12時

内容

• 母集団形成のための正しい自社理解
• 応募者の情報を正しく聞ききるヒアリングスキル
• 自社の経営目標と応募者の未来予想図をマッチング

申込

【お問合せ・申込み】
岡山労働局委託 若年者地域連携事業 事務局  （実施団体：株式会社 東京リーガルマインド）
岡山市北区本町６－３６ 第一セントラルビル ７階 ジョブカフェおかやま内

申込〆切：10月10日（木）15：00

◆岡山労働局委託 若年者地域連携事業ホームページ
 「採用力強化セミナー（企業様向け）」よりお申込み下さい

◆またはokayama-jakunen01@lec.co.jpへ
①企業名 ②企業ご担当者名 ③参加者名(参加人数)をお送り下さい。

（追ってご連絡させていただきます）

講師

TEL:086‐236‐1616 （平日8:30~17:30）
Ｅメール：okayama-jakunen01@lec.co.jp（企業様専用）

※岡山 若年者地域連携
ホームページはこちら ⇒

～魅力的な企業とは～
応募者は

企業のどこを見ているか

・Zoomを使用。テキスト等メール送付（10月11日予定）
※ネット接続環境や参加場所の確保、テキストの印刷をお願いします。

・パソコンのカメラ・マイクをご確認の上、お申込みお願いいたします。

◆社員の方 お一人～集合形式で社内からご参加（１端末3名様まで可）
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